ISTANBUL RUMELI UNIVERSITESI ENGELLi OGRENCI BiRiMi CALISMA USUL VE
ESASLARI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak
Amag¢ ve Kapsam

Madde 1-(1) Bu yonergenin amaci, T.C. Istanbul Rumeli Universitesinde 6grenim goren engelli
Ogrencilerin 6grenim hayatlarin1 kolaylastirabilmek igin gerekli tedbirleri almak ve bu yonde
diizenlemeler yapmak iizere, istanbul Rumeli Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1
biinyesinde olusturulan Engelli Ogrenci Birimi yapilanmasini ve ¢alisma usul esaslarini diizenlemektir.

Dayanak

Madde 2-(1) Bu yonerge Bu Yonerge; 14.08.2010 tarih ve 27672 sayili Resmi Gazete *de yaymlanarak
yiirtirliige giren ve 14.02.2014 tarih ve 28913 sayili Resmi Gazete' de yayimnlanarak degistirilen
Yiiksekogretim Kurumlarnn Engelliler Danmisma ve Koordinasyon Yonetmeligi'ne dayanilarak
hazirlanmstir.

IKiNCI BOLUM
Istanbul Rumeli Universitesi Engelli Ogrenciler Birimi
Yapilanmasi ve Calisma Esaslari
Istanbul Rumeli Universitesi Engelli Ogrenci Birimi

Madde 3-(1) istanbul Rumeli Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Yiiksekogretim Kurumunun ilgili
yonetmeligi geregince 2020 yilinda ilgili Rektoér Yardimcist bagkanliginda yedi iiye ile kurulmustur.
Engelli 6grenciler komisyon tiyeligine katilabilir.

(2) Birimin amaci1 Istanbul Rumeli Universitesinin programlarindan birine kayit olan engelli
Ogrencilerin 6grenim hayatlari boyunca karsilagabilecekleri akademik ve sosyal her tiirlii fiziksel ve
psikolojik engeli en aza indirmek; arastirma, beslenme, barinma, egitim arag gereci saglama konularinda
diizenlemeler yapip kararlar almak ve imkanlar saglamaktir. Ayrica iiniversitede engellik konusunda
farkindalik yaratmak birimin toplumsal bilinci gelistirme amacina yonelik sorumlulugudur.

(3) Engelli 6grencinin tespiti beyan usuliine dayanir. Engelli 6grenci kayitlar sirasinda engelini kayittan
sorumlu personele veya egitimi sirasinda Saglik Kiiltlir ve Spor Dairesi bagkanligina bildirmek ya da
bildirmemek inisiyatifine sahiptir. Birimimizce Ogrencilere istekleri dogrultusunda destek
verilmektedir. Ayrica Engelli Ogrenci Birimince engelli &grencilerin sayr ve engel tiirleri
saptanmaktadir.

Birimin Gorevleri

Madde 4-(1)a) Istanbul Rumeli Universitesi programlarma kaydi yapilan engelli 6grencilerin
ogrenimlerini siirdiirdiikleri sirada ihtiyaglarini karsilamak ve karsilasabilecekleri engelleri ve bunlara
kars1 alinmasi gereken 6nlemleri belirlemek ve ortadan kaldirmak i¢in ¢6ziim 6nerileri sunmak, gerekli
diizenlemeler yapmak.



b) Engelli olan {niversite Ogrencilerinin akademik, fiziksel, psikolojik ve sosyal yasamlarini
engellemeyecek bicimde 6gretim programlarini diizenlemek i¢in hem engelli 6grencinin devam ettigi
egitim ortaminin diizenlenmesini saglamak hem de engellilere yonelik arag gere¢ temini, 6zel ders
materyallerinin hazirlanmasi, engellilere uygun egitim arastirma ve barindirma ortamlarinin
hazirlanmasi konusunda kararlar almak

¢) Yiiksekogrenim diizeyindeki Ogrenci ve Ogretim gorevlilerine yonelik yaym faaliyetlerinde
bulunmak. Ogretim gorevlilerine engel ve engelligi, bunun getirdigi sinirliliklar1 ve yapilmasi gereken
diizenlemeleri anlatan bilgi veren dokiiman hazirlamak, biling diizeyini arttirmak, ilgililere danigmanlik
hizmeti vermek, gerektigi durumlarda hizmet i¢i egitim saglamak.

¢) Bu konularda program ve projeler gelistirmek.

d) Birimin ¢alisma programini hazirlamak, yiirlitmek, yillik biitge tasaris1 ve yillik faaliyet raporunu
hazirlayip bagli bulundugu bagkana sunmak,

e) Seminer, konferans vb. faaliyetleri diizenlemek.

) Yiiksekogretim kurumlar1 engelli 68renci biriminin gorev ve faaliyet alanina giren konularda konun
taraflarma yonelik yayin, dokiiman ve bilgilerin yer aldig1, {iniversitelerde okuyan engelli 6grencilerin
sorunlar1 ve isteklerini dile getirmelerine olanak saglayan, ilgili birim ve iletisime imkan veren bir web
sitesi olusturmak.

g) Aldig1 kararlar ve belirledigi stratejilerin uygulanmasini denetlemek.

g) Maddi giicliigli bulunan engelli 6grencilerin yardimci ara¢ gereclerinin iicretsiz temini yoniinde
caligmalarda bulunmak.

h) Engellilerle ilgili ders ve egitim programlarinin yiiksekdgretim kurumlarinin lisans programlarina
alinmasi yoniinde karar alip uygulanmasini saglamak.

1) Biitlin 6grencilerin adil ve dogru bir sekilde 6lgme ve degerlendirmeye tabi tutulmasi, firsat esitligini
saglamak ve egitim siirecini engelli 6grenciler i¢in de anlaml hale getirmek i¢in; engelli 6grencinin
sinavla ilgili siire, materyal, refakatci ve engelin dogasindan kaynaklanan farkliliklara gore alinacak
gerekli tedbirleri almak ve diizenlemeleri yapmak.

i) Istihdam olanaklari ve mesleklere iliskin bilgilendirme yapan bilgilendirici kitaplar
hazirlayarak/hazirlattirarak bunlarin engelli 6grencilere ulastirilmasini saglamak

j) Ogrenci Se¢cme ve Yerlestirme Merkezi Baskanligina bildirilmek iizere, Ogrenci Se¢me Sinavi
bagvurulan 6ncesinde engelli 6grencilerin 6grenim gorebilecegi yiiksekogretim programlar ile ilgili
rapor hazirlamak.

UCUNCU BOLUM
Yiiriirliik ve Yiiriitme
Yiiriirlilk

Madde 5- (1) Bu Yénerge istanbul Rumeli Universitesi senatosunda kabul edildigi tarihten itibaren
yiirtirliige girer.

Yiiriitme

Madde 6-(1) Bu yonerge hiikiimlerini Istanbul Rumeli Universitesi Rektorii yiiriitiir.






